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RUCKBLICK 2022

BERICHT DES PRASIDENTEN

2022 blickte Schwyz Tourismus nach vorn. Mit der Entwicklung
des Touristischen Masterplans Kanton Schwyz 2023-2027 wurden
die Weichen fiir die Zukunft gestellt. Die zahlreichen Projekte der
Neuen Regionalpolitik des Bundes (NRP) riisteten die Branche fiir
den Wandel.

Damit die Zukunft stattfinden kann, miissen wir heute handeln. Schweiz Tourismus
hat mit Swisstainable ein Nachhaltigkeitsprogramm fiir die Tourismusbranche lan-
ciert. 2022 setzte sich Schwyz Tourismus dafiir ein, die touristischen Leistungstrédger
im Kanton fiir ein Mitmachen im Programm zu gewinnen. Im Weiteren wirkte Schwyz
Tourismus bei der Ausarbeitung des kantonalen touristischen Raumkonzepts mit. Zu-
sammen mit dem Kanton Schwyz und Umweltverbéanden wurde festgelegt, in welchen
Riumen welches Mass an touristischer Nutzung grundsatzlich zulassig ist.

Seit 2016 spannen die touristischen Regionen, Schwyz Tourismus und der Kanton
Schwyz zusammen, um den Kanton touristisch zu entwickeln. Schritt um Schritt wer-
den Strukturen erneuert, Synergien genutzt und eine Professionalisierung und Digi-
talisierung der Branche vorangetrieben. Sich zu verbessern ist ein Weg und kein Ziel.
Dieser Weg fiihrt zu Verdnderungen im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung. Des-
halb tritt schon bald fiir die Jahre 2023 bis 2027 ein dritter Touristischer Masterplan
Kanton Schwyz in Kraft.

VORWORT s

Sich zu verbessern ist ein Weg und kein Ziel.
Dieser Weg fiihrt zu Verdnderungen im Sinne

einer nachhaltigen Entwicklung.

Zur Gestaltung der Zukunft tragen die diversen NRP-Projekte konkret bei. Dank 6f-
fentlichen Geldern konnten in den touristischen Regionen nachhaltige Neuerungen
angestossen werden. So laufen zum Beispiel mit Bikegenoss, Wiege der Schweiz und
dem grossten Klassenzimmer der Schweiz drei Projekte mit nationaler Strahlkraft und
vorbildlicher Zusammenarbeit tiber Grenzen hinaus. Mit alt Regierungsrat Andreas
Barraud hatte die Tourismusbranche einen starken Fiirsprecher, der den Tourismus
als wichtigen Wirtschaftsfaktor betrachtete. Mit Dankbarkeit blickt Schwyz Tourismus
auf die sechsjdhrige ausgezeichnete Zusammenarbeit mit ihm zuriick und freut sich,
diesen Weg mit Regierungsraten Petra Steimen-Rickenbacher weiterzugehen.

Ein personliches grosses Dankeschon geht an meine Kolleginnen und Kollegen im
Verwaltungsrat von Schwyz Tourismus und an die Mitarbeitenden der Geschiftsstelle
- sie sind es, die mit Stolz, Freude und viel Elan unseren wunderbaren Kanton Schwyz
als Outdoor- und Familien-Eldorado positionieren. Herzlich bedanke ich mich zudem
bei allen touristischen Leistungstragern, die taglich im Kontakt mit den Gasten bewei-
sen, dass wir dieses Eldorado auch tatsachlich sind.

ARNO SOLER
VERWALTUNGSRATSPRASIDENT SCHWYZ TOURISMUS AG
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2 SERVICES FUR REGIONEN

ZAHLEN UND FAKTEN
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285792

Seitenaufrufe
www.outdoor-schwyz.ch

(+66,3 %)
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Gipfelcode-Scans
auf Etzel-Kulm bei
Blick-Kampagne
«26 Summits»
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130145

Franken Gesamtbetrag
Gastro-Gutscheine
«acht SCHWYZ»

13

Beitrage im Blog
Luzern-Vierwald-
stattersee
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39069

Nutzerinnen und Nutzer
Adventskalender
«acht SCHWYZ» und
120306 Aufrufe
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Beitrage im Blog
HSLU Hochschule
Luzern
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Ausgaben Info-Bulletin
fiir Politikerinnen und
Politiker

75681

Likes auf Instagram
(+19,95 %)

bei 2134 Abonnenten
(+39,75 %)
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Ausgaben
Schwyz-Magazin

SERVICES FUR REGIONEN

75

2878

Likes auf Facebook
(+7,3 %)
bei 3134 Abonnenten
(+14,46 %)

2

Teilnahmen politische
Vernehmlassungen

5
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SERVICES FUR REGIONEN -

STATISTIKEN

LOGIERNACHTE NACH REGIONEN

Erlebnisregion 2021
Mythen 2022 ; -0,1%

Region 2021

Einsiedeln-Ybrig-Ziirichsee 2022 | +26,2%
Region 2021

Rigi 2022 |EE— +18,2%
Region 2021

Stoos-Muotatal 2022 | -12%
TOTAL 2021

KANTON SCHWYZ 2022 +3%
Datenquelle: Bundesamt fiir Statistik,

Beherbergungsstatistik HESTA 0 100 000 200 000 300 000 400 000 500 000 600 000

LOGIERNACHTE NACH HERKUNFT

Europa: 104995 +55,8 %
Schweiz: 447266 -8,3%
Asien: 11573 +366,1%

+383% Nordamerika: 11519

+133,3 % siidamerika: 574

+74,5 %  Afrika: 487 /" Australien, Neuseeland,

Ozeanien: 701 +1 012,7 %

Datenquelle: Bundesamt fiir Statistik,
Beherbergungsstatistik HESTA

TAGESGASTE

Bergbahnen 2018
2019
2020
2021
2022 +14,9%

0 500 000 1000 000 1500 000 2000 000 2500 000

Museen 2018
2019
2020
*2021
2022 -41,2%

* Ende 2021 wurde das Swiss Knife Valley Visitor 0 30000 60000 90000 120000 150000

Center & Victorinox Museum geschlossen

Datenquelle: Unternehmen
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IMMER WIEDER NEUES

Die Bediirfnisse der Giaste verandern sich, und mit diesem Wandel soll auch das
touristische Angebot Schritt halten — oder diesen sogar vorwegnehmen. Gelder aus
der Neuen Regionalpolitik des Bundes (NRP) dienen als Impulsgeber fiir Neues.

Im Kanton Schwyz konnten so Projekte verschiedener Natur weiterverfolgt oder
angestossen werden.




n ALPWIRTSCHAFTEN & TOURISMUS KANTON SCHWYZ

Ziel: Alpwirtschaft und Tourismus sollen besser miteinander
kommunizieren, verstarkt zusammenarbeiten und ein Netzwerk
aufbauen.

2022: Basierend auf einer eingehenden Analyse der Situation der
Alpwirtschaften wurden Grobkonzept, Strategie und Massnah-
menplanung entwickelt. Ein grosser Workshop mit Teilnehmen-
den aus Tourismus und Alpwirtschaft diente als Ausgangslage
fiir die Erarbeitung eines NRP-Antrags fiir die 2. Phase. Darin
wurden drei Handlungsfelder definiert: 1) Netzwerk, Kommuni-
kation und Konfliktmanagement 2) Sensibilisierung, Besucher-
lenkung und Entflechtung 3) Nutzung gemeinsamer Potenziale.
Angedacht sind zum Beispiel eine Webseite und Themenwege.

E} outpoor scHwyz

Ziel: Den Kanton Schwyz als Outdoorkanton positionieren - fiir
die lokale Bevolkerung sowie die Einwohnerinnen und Einwoh-
ner im Grossraum Ziirich, Zug und Luzern.

SYSTEMPROJEKTE s

2022: Die Web-Plattform outdoor-schwyz.ch wurde stark tiber-
arbeitet und dank einer Zusammenarbeit mit Xaver Biieler in-
haltlich mit Content aus dem Buch «Schwyz Outdoors» erwei-
tert. Ein Teilprojekt widmete sich dem Langlaufen: So fand ein
Loipengipfel mit Stakeholdern rund ums Langlaufen statt, der
sich mit den Themen Besucherlenkung, Digitalisierung, Koope-
ration und Serviceleistungen befasste. Erstmals erschien ein
Langlauf-Newsletter, und in Zusammenarbeit mit der SOB wur-
de das Angebot «Loipen-Hit Schwyz» initiiert, um die Anreise
mit dem 6V zu fordern.

B WEITERENTWICKLUNG «ACHT SCHWYZ»

Ziel: Ein gemeinsames Label oder eine gemeinsame Marke fiir
Landwirtschaft, Gastronomie, ldndlichen Marktplatz Urschwyz,
Produzenten und Tourismus schaffen. Den regionalen Wirt-
schaftskreislauf starken.

2022: Foodscout und Autor Dominik Flammer arbeitete im Auf-
trag des Projekts das kulinarische Erbe des Kantons Schwyz auf
und reichte einen Schlussbericht ein. An der erstmals organi-
sierten Produzentenarena «Koch sucht Bauer, Bauer sucht
Koch» in Seewen lernten sich Personen aus der Gastronomie
und der Landwirtschaft kennen und bauten ihr Netzwerk aus.
Ausserdem wurde das Entwickeln einer gemeinsamen Marke/
eines gemeinsamen Labels aufgegleist.

ﬂ BARRIEREFREI - KANTON SCHWYZ

Ziel: Daten tiber die Zugianglichkeit von touristischen Gebduden
erfassen und fiir Menschen mit Behinderungen digital zur Ver-
fligung stellen.

2022: Die Zuginglichkeitsdaten richten sich an Menschen mit ei-
ner Mobilitdts-, Hor-, Seh- oder kognitiven Behinderung und er-
leichtern die vorgingige Information iiber Gebdude oder eine
Infrastruktur, die sie betreten und nutzen méchten. Projekt und
Antrag wurden 2022 ausgearbeitet. Dank der bereits vorliegen-
den Genehmigung kann die Umsetzung im Friihling 2023 starten.

B DAS GROSSTE KLASSENZIMMER DER SCHWEIZ

Ziel: Modellcharakter der Zusammenarbeit zwischen Tourismus
und Bildung entwickeln sowie Sichtbarkeit und Qualitat der An-
gebote des ausserschulischen Lernens im Kanton Schwyz fordern.
2022: In Zusammenarbeit mit der Pddagogischen Hochschule
Schwyz wurden Kurse fiir Marketingverantwortliche und Guides
der Leistungstrager angeboten mit dem Ziel, die Kursteilnehmen-
den besser mit dem Lehrplan 21 vertraut zu machen. Ausserdem
erfolgten Abkldrungen und Vorarbeiten rund um die geplante
neue Webseite, die technisch losgelost vom Géasteportal Luzern-
Vierwaldstattersee sein soll, um besser auf die Bediirfnisse der
sehr spezifischen Zielgruppe einzugehen. Schliesslich priifte
eine Arbeitsgruppe verschiedene Leistungstrager hinsichtlich
einer kiinftigen Mitgliedschaft beim «grossten Klassenzimmer
der Schweiz».






Foto: Beat Brechbiihl
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3 WEITERENTWICKLUNG ERLEBNISRAUM

ILLGAU-ST. KARL - PHASE 1
Ziel: Den geplanten Ersatz der Luftseilbahn unterstiitzen mit
konzeptionellen Grundlagen zur nachhaltigen Gestaltung eines
Ganzjahresangebots im Erlebnisraum.
2022: Der Ersatz der Seilbahn bietet die Gelegenheit, auch die
Lage des Trassees zu Uberpriifen, um die Angebotserschlies-
sung zu optimieren. Dadurch soll eine Wertschopfungssteige-
rung bei den touristischen Akteuren im Erlebnisraum ermog-
licht werden. Analyse der Ausgangslage und die Bewertung
der Entwicklungspotenziale sind bereits erfolgt. Die Ausarbei-
tung des Angebotskonzepts inklusive Massnahmenpaket hat
begonnen.

ﬂ BIKEGENOSS/BIKEGENOSSIN

Ziel: Die Zentralschweiz soll eine der attraktivsten Bikeregionen
der Schweiz werden.

2022: Als Pilotprojekt des Data Content Hubs Region Luzern-
Vierwaldstattersee ging die neue Webseite bikegenoss.ch on-
line. An der ersten Bikegenossen-Versammlung in Engelberg
trafen sich Stakeholders wie Hoteliers, Berghbahnen, Guides,
Politik, Tourismus und Fachstellen zum Austausch. Der Verein
Bikegenossenschaft Zentralschweiz wurde fiir die Betriebspha-
se ab 2023 gegriindet, und schliesslich wurden die Strategie-
und Handlungsfelder fiir den Zeitraum von 2023 bis 2025 defi-
niert.

n DIGITALISIERUNG DER LEISTUNGSTRAGER ENTLANG DER
SOB-LINIE IN DEN KANTONEN SCHWYZ UND ST. GALLEN
Ziel: Angebote von Leistungstridgern entlang der SOB-Linie in

den Kantonen Schwyz und St. Gallen digitalisieren.

2022: Neue touristische Leistungstrager fanden Aufnahme im
Webshop der SOB, so zum Beispiel das Kloster Einsiedeln oder
Adventure Point. Gemeinsam lancierten die SOB und Schwyz
Tourismus neue Angebote wie den «Herbst-Hit Schwyz» und
den «Loipen-Hit Schwyz». Schliesslich wurden auch alle Fiih-
rungen der Erlebnisregion Mythen und der Einsiedeln-Ybrig-
Zirichsee AG im Webshop aufgenommen.

ﬂ DIGITALSTRATEGIE

Ziel: Digitale Landschaften schaffen, welche den Gast von der
Haustiire ins Outdoor-Gliick und wieder zurtick begleiten.
2022: Das im Herbst 2021 angestossene KPI Dashboard Touris-
mus Kanton Schwyz wurde erfolgreich lanciert. Es legt den
Grundstein fiir datenbasierte Entscheidungen und das Messen
der eigenen Performance. In der zweiten Phase steht die punk-
tuelle Verbesserung in der Informationsbereitstellung, Buch-
barkeit oder Reichweite im Fokus. Dabei hat sich Schwyz Tou-
rismus im zweiten Halbjahr 2022 um den Aufbau eines Lang-
lauf-Bulletins gekiimmert. Gleichzeitig wurde eine digitale
Loipen-Karte Kanton Schwyz geschaffen.

m WIEGE DER SCHWEIZ

Ziel: Einen Erlebnisraum rund um die Fakten und Mythen zur
Entstehungsgeschichte der Schweiz schaffen.

2022: Im Rahmen des Data Content Hubs Region Luzern-Vier-
waldstéttersee wurde die neue Webseite als Pilotprojekt aufge-
schaltet. Die Tragerschaft fiir die Betriebsphase ab 2023 konnte
gebildet werden, sie setzt sich aus Vertreterinnen und Vertretern
der Kantone und Tourismusorganisationen zusammen. Mit der
Kulinarik-Tour ging ein neues Produkt an den Start und zwolf
Fotospots wurden erstellt. Die Guides der Tourismusorganisati-
onen der Erlebnisregion «Wiege der Schweiz» besuchten eine
Schulung. Neue Partnerschaften zum Beispiel mit Stoos Muota-
tal Tourismus und der Erlebnisplan AG stirkten den Erlebnis-
raum weiter.
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m VISION UND DESTINATIONSENTWICKLUNG
LUZERN-VIERWALDSTATTERSEE 2030

Ziel: Die Zusammenarbeit zwischen den fiinf Vierwaldstitter-

see-Kantonen optimieren.

2022: Vision und Strategie fiir die Erlebnisregion Luzern-Vier-

waldstéittersee liegen vor. Ebenso wurde das Kooperationsmo-

dell entwickelt, in welchem Rollen, Aufgaben, Strukturen und

Prozesse festgehalten sind. Schliesslich wurden die strategi-

schen Projekte definiert, zum Beispiel in Bereichen wie Digita-

lisierung oder Weiterentwicklung der Outdoor-Aktivitaten.

EZJ DATA & CONTENT HUB REGION
LUZERN-VIERWALDSTATTERSEE

Ziel: Gemeinsame Nutzung der Daten und des digitalen Contents

der Region iiber die Grenzen der einzelnen Organisationen und

Unternehmen hinweg ermoglichen.

2022: Drei Pilotprojekte wurden erfolgreich umgesetzt: die

Foto: EImar Bossard

Frontend-Applikationen der Erlebnisregion Wiege der Schweiz,
der Berghbahnen Kleewenalp und der Bikegenossenschaft. Damit
endete Phase 1. Fiir Phase 2 wurde ein Antrag ausgearbeitet,
damit die Migration des Contents des Gasteportals Luzern-Vier-
waldstéattersee auf den Hub realisiert werden kann.

E WEITERENTWICKLUNG DER KINDERREGION

Ziel: Die Familienplattform Kinderregion stdrken, weitere Po-
tenziale ausloten und Mehrwerte fiir den Familientourismus im
Grossraum Ziirich schaffen.

2022: Der Verein entwickelte das Tragermodell weiter und nahm
mit Glarnerland eine zusétzliche Trigerorganisation auf. Zu-
dem wurde ein Projektkonzept fiir das Innotour-Finanzhilfege-
such ausgearbeitet, beim Staatssekretariat fiir Wirtschaft SECO
eingereicht und von diesem bewilligt. Als Projektleiterin konnte
Alexandra Strobel eingestellt werden. Die Umsetzung der Wei-
terentwicklung beginnt 2023.
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VERNETZUNG

Die Schwyz Tourismus AG hat die Leadership im touristischen Gesamtsystem.
In dieser Funktion kiimmert sich die Schwyz Tourismus AG auch um die Vernetzung
nach aussen.

POLITIK

AMT FUR
WIRTSCHAFT/
LANDWIRT-
SCHAFT

ZURICH
TOURISMUS

LUZERN
TOURISMUS

SBB UND SOB

SCHWYZ
TOURISMUS

SCHWYZER
WANDERWEGE

OUTDOORACTIVE KINDERREGION

SCHWEIZ
MOBIL
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6. SCHWYZER TOURISMUSTAG

2022 traf sich die Schwyzer Tourismusbranche in der neuen Stoos Lodge zum
grossen Netzwerk-Anlass. Der 6. Schwyzer Tourismustag stand im Zeichen
der Nachhaltigkeit. René Koch durfte den Tourismus-Award «icht SCHWYZ»
entgegennehmen, und Regierungsrat Andreas Barraud wurde verabschiedet.




NETZWERK UND KOOPERATIONEN 15

Carmen Schuler und Jonas Ulrich empfingen die
Gaste bei der Talstation der Stoosbahn.

n Arno Solér (l.), Prisident der Schwyz Tourismus

AG, erinnerte daran, dass die Schwyzer Natur
der Reisegrund Nummer eins ist.

Rund 120 Touristikerinnen und Touristiker er-
lebten einen abwechslungsreichen und inspirie-
renden Abend, der mit einer Fithrung durch die
neue Stoos Lodge begann.

Moderatorin Eynat Bollag (r.) stellte die Vortra-
genden des Abends vor (v.l.): Monika Meister,
Bergrestaurant Etzel Kulm, Romy Bacher,
Schweizer Tourismus-Verband, und Ivan Stei-
ner, Rigi Bahnen.

Arno Solér und Vendelin Coray, Geschaftsfiihrer
der Schwyz Tourismus AG, verabschiedeten Re-
gierungsrat Andreas Barraud und bedankten
sich fiir die gute Zusammenarbeit mit einem
riesigen Stimmungsbild aus Einsiedeln von Fo-
tograf Stefan Ziirrer.

Bruno Lifart, ehemaliger Delegierter des Ver-
waltungsrats der Stoosbahnen, referierte zur
nachhaltigen Energiestrategie der Stoosbahnen.

Der «dcht SCHWYZ»-Tourismus-Award wiirdig-
te das Wirken von Stoos-Lodge-Inhaber René
Koch - von der Zusammenarbeit mit lokalen
Produzenten und Firmen bis zur Mitarbeit bei
der Weiterentwicklung der Tourismusregion.

ﬂ Der Schwyzer Tourismustag ist ein beliebter

Anlass zum Netzwerken.
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NACHHALTIGKEIT IM TOURISMUS

Swisstainable

So heisst das Nachhaltigkeitsprogramm der Schweizer
Tourismusbranche. Das Signet Swisstainable zeichnet

nachhaltig engagierte Betriebe im touristischen Umfeld aus.

Tourismustag

Die Referenten am 6. Schwyzer Tourismustag beleuchteten
verschiedene Facetten der Nachhaltigkeit im Tourismus.

Kommunikation nach innen
Die touristischen Leistungstrager wurden mit Unterlagen,

Informationen und Newslettern zum Thema Swisstainable
bedient.

Level 1

Auch Schwyz Tourismus hat sich verpflichtet, einen
nachhaltigen Weg zu gehen.

Webinar

In einem Webinar konnten sich die Schwyzer Leistungstrager
iiber Swisstainable informieren.

Kommunikation nach aussen

Mit Gastbeitrdgen in On- und Offline-Medien informierte
Schwyz Tourismus die Gaste iiber Swisstainable.

Klassifiziert

19 touristische Leistungstrdger aus dem Kanton Schwyz
nehmen bis anhin am Nachhaltigkeitsprogramm teil.

Nachhaltige Projekte

Die Projekte «Alpwirtschaften» und «digitale Erfassung der
Zuganglichkeit» sind fiir eine Klassifizierung pradestiniert
und zur Anmeldung vorgesehen.
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DIE ANREISE MIT OV FORDERN

Nachhaltiger Tourismus bedeutet unter anderem auch, die Moglichkeit zu bieten,
einfach mit dem 6ffentlichen Verkehr anzureisen. 2022 arbeitete Schwyz Tourismus
mit den Schweizerischen Bundesbahnen SBB und der Schweizerischen Siidostbahn
SOB zusammen, um aufzuzeigen, wie attraktiv Zugreisen sind.

HERBST-HIT
MIT DEM VORALPEN-EXPRESS

Die Kampagne «Herbst-Hit Schwyz» verband Freizeitreisen mit
Natur und Kultur im farbenfrohen Herbst. Das Spezialticket zum
Top-Preis von 20 Franken (2. Kl./Halbtax) enthielt eine Hin- und
Riickfahrt mit dem Voralpen-Express sowie einen Gratis-Kaffee.
Wer auf dem digitalen Marktplatz den Herbst-Hit kaufte, profi-
tierte von Partner-Angeboten zu erméssigten Preisen.

MYSTERY TRAIN

Mystery Train ist ein Angebot der SBB in der Stadtbahn Zug. Das
interaktive Horspiel erzahlt die Geschichte von der Maus Lily,
die sich auf die Suche nach ihrem Freund Linus begibt. Wahrend
der Fahrt konnen Familien knifflige Rétsel 16sen und dem mys-
teriosen Geheimnis auf die Spur kommen. Fiir erfolgreiche De-
tektivinnen und Detektive wartet am Bahnhof Altdorf, Brunnen,
Zug oder Arth-Goldau eine kleine Uberraschung. Schwyz Touris-
mus beteiligte sich an diesem Angebot.

FAHRPLAN-INTEGRATION
AUF TOURISTISCHEN WEBSEITEN

Schweiz Tourismus rief Tourismusregionen und Leistungstra-
ger 2022 dazu auf, den SBB-Fahrplan auf ihren Webseiten zu
integrieren. Schwyz Tourismus bediente die Schwyzer Touris-
musregionen und Leistungstrager mit den notigen Informatio-
nen und Unterlagen.
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BILANZ
in CHF 2022 2021
31.12.2022 31.12.2021
AKTIVEN
Umlaufvermégen
Flissige Mittel 369348.11 352088.74
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 91557.80 223815.70
Ubrige kurzfristige Forderungen 7926.40 7926.40
Aktive Rechnungsabgrenzungen 129556.36 240637.75
Total Umlaufvermdgen 598388.67 824 468.59
Anlagevermégen
Mobile Sachanlagen 2.00 6900.00
Total Anlagevermodgen 2.00 6900.00
TOTAL AKTIVEN 598390.67 831368.59
PASSIVEN
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 120026.80 192813.05
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 250698.05 420269.50
Passive Rechnungsabgrenzungen 10000.00 5000.00
Total Fremdkapital 380724.85 618082.55
Eigenkapital
Aktienkapital 100000.00 100000.00
Gesetzliche Gewinnreserven 50000.00 50000.00
Beschlussmassige Gewinnreserven 95000.00 95000.00
Gewinn- oder Verlustvortrag -31713.96 -30045.23
Jahresgewinn/-verlust 4379.78 -1668.73
Total Eigenkapital 217665.82 213286.04
TOTAL PASSIVEN 598390.67 831368.59
ERFOLGSRECHNUNG
in CHF 01.01.2022 bis 31.12.2022 01.01.2021 bis 31.12.2021
BETRIEBSERTRAG
Beitrage Kanton und Wirtschaftspartner 573927.57 573927.57
Dienstleistungserldse Services und Kooperationen 224497.46 298136.59
Projektertrage 584370.28 776201.34
TOTAL BETRIEBSERTRAG 1382795.31 1648265.50
AUFWAND
Netzwerk, Koordination und Services -451264.88 -444178.97
Projektaufwdnde -191865.30 -447799.81
Personalaufwand -636759.10 -648179.78
Bruttoergebnis nach Personalaufwand 102 906.03 108106.94
Ubriger betrieblicher Aufwand -91062.26 -98058.10
Abschreibungen -6898.00 -11000.00
Finanzerfolg -164.99 -316.57
Betriebliches Ergebnis vor Steuern (EBT) 4780.78 -1267.73
Ausserordentlicher Ertrag 0.00 0.00
Direkte Steuern -401.00 -401.00

JAHRESGEWINN 4379.78 -1668.73
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ANHANG PER 31. DEZEMBER 2022

Angaben iiber die in der Jahresrechnung angewandten Grundsdtze

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizerischen Gesetzes,
insbesondere der Artikel iiber die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungslegung des Ob-
ligationenrechts (Art. 957 bis 962 OR) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert vom Verwaltungsrat Schitzungen und Beurteilungen, welche die
Hohe der ausgewiesenen Vermogenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventualverbindlichkeiten
im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrége der Berichtsperiode beein-
flussen. Der Verwaltungsrat entscheidet dabei jeweils im eigenen Ermessen iiber die Ausnutzung
der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und Bilanzierungsspielrdume. Im Sinne der Gesell-
schaft konnen dabei im Rahmen des Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und
Riickstellungen tliber das betriebswirtschaftlich notwendige Ausmass hinaus gebildet werden.

Anzahl Mitarbeitende

2022 2021

31.12.2022 31.12.2021

Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt <10 <10
Verpflichtungen gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen

in CHF 2022 2021

31.12.2022 31.12.2021

Verpflichtungen gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen 12923.15 12311.75

Restbetrag der Verbindlichkeiten aus kaufvertragsdhnlichen Leasinggeschdften und anderen Leasing-
oder Mietverpflichtungen, sofern diese nicht innert zwolf Monaten ab Bilanzstichtag auslaufen oder
gekiindigt werden kdnnen.

Mietverbindlichkeiten 33880.00 62920.00

ANTRAG

Antrag iiber die Verwendung der freiwilligen Gewinnreserven

in CHF 2022 2021
31.12.2022 31.12.2021
Vortrag Vorjahr -31713.96 -30045.23
Jahresergebnis 4379.78 -1668.73
Bilanzverlust -27334.18 -31713.96
Freiwillige Gewinnreserven 95000.00 95000.00
davon gesetzliche Verrechnung mit dem Bilanzverlust -27334.18 0.00
TOTAL zur Verwendung der Generalversammlung 67 665.82 63286.04
Dividende
Zuweisung an die gesetzlichen Gewinnreserven 0.00 0.00
Zuweisung an die freiwilligen Gewinnreserven 0.00 0.00
Vortrag auf neue Rechnung 0.00 0.00
- Bilanzverlust 0.00 -31713.96
- Freiwillige Gewinnreserven 67665.82 95000.00
Vortrag auf neue Rechnung 67665.82 63 286.04

Nach dem neuen Aktienrecht, welches per 1.1.2023 in Kraft getreten ist, sind Bilanzverluste zwingend
mit den freiwilligen Gewinnreserven zu verrechnen (Art. 674 OR).



20 REVISIONSBERICHT

Treuhand | Steuer- und Rechtsberatung
Wirtschaftsprifung | Unternehmensberatung
Informatik-Gesamtldsungen

Bericht der Revisionsstelle
zur eingeschrankten Revision
an die Generalversammlung der
Schwyz Tourismus AG

Schwyz

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang) der
Schwyz Tourismus AG fir das am 31. Dezember 2022 abgeschlossene Geschéftsjahr geprift.

Fir die Jahresrechnung ist der Verwaltungsrat verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die
Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung
und Unabhéangigkeit erflllen. Mitarbeitende unserer Gesellschaft haben im Berichtsjahr bei der Buchflihrung
mitgewirkt. An der eingeschrankten Revision waren sie nicht beteiligt.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrénkten Revision. Danach ist diese
Revision so zu planen und durchzufiihren, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt
werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische Priifungshand-
lungen sowie den Umstanden angemessene Detailprifungen der beim gepriiften Unternehmen vorhande-
nen Unterlagen. Dagegen sind Prifungen der betrieblichen Abldufe und des internen Kontrollsystems sowie
Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder anderer Geset-
zesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen missten, dass die
Jahresrechnung sowie der Antrag Uber die Verwendung der freiwilligen Gewinnreserven nicht dem
schweizerischen Gesetz und den Statuten entsprechen.

OBT AG
Matthias Bamert David Rusch
zugelassener Revisionsexperte zugelassener Revisionsexperte

leitender Revisor
Schwyz, 2. Mai 2023

- Jahresrechnung 2022 (Bilanz, Erfolgsrechnung und Anhang)
- Antrag Uber die Verwendung der freiwilligen Gewinnreserven

An mdependen(me.mbsr of '7 ExpERT
@ bakertilly LET suisse OBT AG | Rubiswilstrasse 14 | 6431 Schwyz
INTERNATIONAL T +41 41 819 70 70 | www.obt.ch
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Was hat 2022 in den sozialen Medien am besten gefallen? Die beliebtesten nicht-
beworbenen Posts auf Instagram und Facebook sind Winterbilder. Auf Facebook
holte sich der Grosse Mythen den Podestplatz, und auf Instagram interessierte die
neu eroffnete Stoos Lodge am meisten.

2612 4259

Reichweite Reichweite

«\Vom Bett direkt in den Winterspass: «Der Zipfel des Grossen Mythen»
Stoos Lodge» Instagram-Post vom 16.12.2022 Facebook-Post vom 1.2.2022



https://www.outdoor-schwyz.ch/de/tour/bergwanderroute/gratwanderweg-stoos/13600018/
https://www.outdoor-schwyz.ch/de/tour/bergwanderroute/gratwanderweg-stoos/13600018/

